
 

 

RECTIFICACION  
INFORME TÉCNICO DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE 

CURSOS 
 PROGRAMA DE BECAS LABORALES 2023 

 

NOMBRE OTIC:  PROMAULE N° Llamado a Licitación:  2 

 

I. RECEPCIÓN DE PROPUESTAS. 

1 Fecha de Recepción de Propuestas:  21/03/2024 
 

2   Lugar (Dirección): 30 oriente 1562 oficina 909 Talca 

 
 

II. APERTURA DE PROPUESTAS. 

1   Fecha de Apertura de Propuestas: 22/03/2024 

2 Lugar (Dirección): 30 oriente 1562 oficina 909 Talca 

3   Nombre Ministro de Fe de SENCE: Miguel Alejandro Fuentes Urrutia 

 
 

III. ADMISIBILIDAD OFERENTE POR RUT  
Verificar el cumplimiento de los requisitos detallados en el numeral 5.1.1 de las bases  
Otec rechazados  

N° Rut Otec 
Razón Social 
Otec 

N° cursos 
propuestos 

Motivo del no cumplimiento 

1 

78270220-3 
CINDER 
CAPACITACION
ES SPA 

2 

No hace presentación de la documentación 
de la licitación, en los medios indicados en al 
anexo 1, es decir no se entrega en medio 
digital 

 
 
 

IV. ADMISIBILIDAD DE OFERTA-CURSO 

Verificar el cumplimiento de los requisitos detallados en el numeral 5.1.2 de las bases 

Cursos rechazados  

N° 
Rut Otec 

Razón Social 
Otec 

Código 
curso  

Nombre del Curso 
Motivo del no cumplimiento 

1 
77514607-9 

 NAVARINO OTEC 
SPA 

8480 
SERVICIOS DE 
MANICURE Y 
PEDICURE 

La duración en cantidad de dias 
de la fase lectiva está mal 
calculada 

2 

77335870-2 

 ASESORÍA Y 
CAPACITACION 
CREACIÓN XXI 
LTDA  

7304 
SERVICIO DE 
PELUQUERÍA 
CANINA 

El Valor del Subsidio de Útiles, 
Insumos y Herramientas (VSH) 
no cumple el valor dispuesto 
para este item es decir 
$250.000 por Participante 



V. EVALUACION DE CURSOS (ver formato Excel) 

VI. RESUMEN PROCESO DE EVALUACIÓN N° Otec N° Cursos 

Presentación de Propuestas ------------------------ 3 9 

Admisibilidad Oferente por Rut 
Aprobados 2 7 

Rechazados 1 2 

Admisibilidad de Oferta-Curso 
Aprobados 2 5 

Rechazados 2 2 

Evaluación Experiencia del Oferente 
Aprobados 2 5 

Rechazados 0 0 

Evaluación Comportamiento 
Aprobados 2 5 

Rechazados 0 0 

Evaluación Propuesta Técnica 
Aprobados 2 5 

Rechazados 0 0 

Evaluación Económica 
Aprobados 2 5 

Rechazados 0 0 

 
 
 
 
 

VII. PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN 

Región N° de Cursos Cupo Monto 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7 4 70 $59.828.700 

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

Total 4 70 $59.828.700 

 
  



VIII. DETALLE DE CURSOS POR OTEC (ver formato Excel) 

 

A
pr

ob
ad

os
R

ec
ha

za
do

s
A

pr
ob

ad
os

R
ec

ha
za

do
s

A
pr

ob
ad

os
R

ec
ha

za
do

s
A

pr
ob

ad
os

R
ec

ha
za

do
s

A
pr

ob
ad

os
R

ec
ha

za
do

s
A

pr
ob

ad
os

R
ec

ha
za

do
s

N
° 

de
 C

ur
so

s

1
7

7
3

3
5

8
7

0
-2

A
SE

SO
R

ÍA
 Y

 C
A

P
A

C
IT

A
C

IO
N

 C
R

EA
C

IÓ
N

 X
X

I L
TD

A
3

3
0

2
1

2
0

2
2

2
0

2
0

2
2

7
8

2
7

0
2

2
0

-3
C

IN
D

ER
 C

A
P

A
C

IT
A

C
IO

N
ES

 S
P

A
2

0
2

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
3

7
7

5
1

4
6

0
7

-9
N

A
V

A
R

IN
O

 O
TE

C
 S

P
A

4
4

0
3

1
3

0
3

3
3

0
3

0
2

4 5 6 7 8 9 10 11 12

To
ta

le
s

9
7

2
5

2
5

0
5

5
5

0
5

0
4

P
ro

p
u

e
st

a 
d

e
 

A
d

ju
d

ic
ac

ió
n

Ev
al

u
ac

ió
n

 E
xp

e
ri

e
n

ci
a 

d
e

l 

o
fe

re
n

te
Ev

al
u

ac
ió

n
 C

o
m

p
o

rt
am

ie
n

to
 

V
III

. D
ET

A
LL

E 
EV

A
LU

A
C

IÓ
N

 D
E 

C
U

R
SO

S 
P

O
R

 O
TE

C

N
°

R
u

t 
O

TE
C

R
az

ó
n

 S
o

ci
al

 O
TE

C
N

° 
d

e
 c

u
rs

o
s 

p
re

se
n

ta
d

o
s

A
d

m
is

ib
ili

d
ad

 p
o

r 
o

fe
rt

a-
 c

u
rs

o
Ev

al
u

ac
ió

n
 T

é
cn

ic
a 

d
e

 C
u

rs
o

s
Ev

al
u

ac
ió

n
 E

co
n

ó
m

ic
a 

d
e

 

C
u

rs
o

s
A

d
m

is
ib

ili
d

ad
 p

o
r 

R
U

T



 

N
°

R
u

t O
tec

R
azó

n
 So

cial O
tec

C
ó

d
igo

 cu
rso

 
N

o
m

b
re d

el C
u

rso

 C
u

m
p

le co
n

 to
d

o
s 

lo
s co

m
p

o
n

en
tes 

exigid
o

s p
ara el 

p
lan

 fo
rm

ativo
 

(50%
)

Se id
en

tifican
 lo

s 

req
u

isito
s d

e 

in
greso

 d
el 

p
articip

an
te al p

lan
 

fo
rm

ativo
 (50%

)

R
e

lació
n

 e
n

tre
 lo

s 

co
m

p
o

n
e

n
te

s d
e

l 

M
o

d
u

lo
 P

ro
p

u
e

sto
 

(1
5

%
)

La co
m

p
e

te
n

cia y 

e
l n

o
m

b
re

 d
e

 

cad
a m

o
d

u
lo

 se
 

re
lacio

n
a co

n
 la 

co
m

p
e

te
n

cia y e
l 

n
o

m
b

re
 d

e
l p

lan
 

fo
rm

ativo
 (2

5
%

)

Lo
s ap

re
n

d
izaje

s 

e
sp

e
rad

o
s d

e
l 

m
o

d
u

lo
 se

 

re
lacio

n
an

 co
n

 la 

co
m

p
e

te
n

cia d
e

l 

m
o

d
u

lo
 (2

0
%

)

Lo
s C

rite
rio

s d
e

 

e
valu

acio
n

 

p
e

rm
ite

n
 

e
vid

e
n

ciar lo
s 

ap
re

d
in

zaje
s 

e
sp

e
rad

o
s d

e
 cad

a 

m
o

d
u

lo
 (2

5
%

)

Lo
s co

n
te

n
id

o
s 

ab
o

rd
ad

o
s 

p
e

rm
ite

n
 

d
e

sarro
llar lo

s 

ap
re

n
d

izaje
s 

e
sp

e
rad

o
s d

e
 

cad
a m

o
d

u
lo

 

(1
5

%
)

 R
e

lació
n

 

M
e

to
d

o
lo

gía y 

C
o

m
p

e
te

n
cia 

(3
0

%
)

P
ro

ce
so

 d
e

 

ap
re

n
d

izaje
 (3

0
%

)

U
so

 d
e

 e
q

u
ip

o
s y 

h
e

rram
ie

n
tas 

(2
0

%
)

U
so

 y 

d
istrib

u
ció

n
 

M
ate

riale
s e

 

In
su

m
o

s. 

(1
0

%
)

U
so

 d
e

 la 

In
frae

stru
ctu

ra. 

(1
0

%
)

(SI/NO) (1)

1
7

7
5

1
4

6
0

7
-9

N
A

V
A

R
IN

O
 O

TEC
 SP

A
8

6
2

4
SER

V
IC

IO
 D

E P
ELU

Q
U

ER
ÍA

 C
A

N
IN

A
1

7
7,00

7,00
5,00

7,00
7,00

6,7
6,4

N
O

2
7

7
5

1
4

6
0

7
-9

N
A

V
A

R
IN

O
 O

TEC
 SP

A
7

7
9

2
SER

V
IC

IO
 D

E P
ELU

Q
U

ER
ÍA

 C
A

N
IN

A
1

7
7,00

7,00
5,00

7,00
7,00

7,0
6,4

SI

3
7

7
5

1
4

6
0

7
-9

N
A

V
A

R
IN

O
 O

TEC
 SP

A
9

3
2

4
D

ISEÑ
O

 Y C
O

N
FEC

C
IÓ

N
 D

E A
R

TÍC
U

LO
S A

C
C

ESO
R

IO
S D

E C
U

ER
O

1
7

7,00
7,00

5,00
7,00

7,00
7,0

6,4
SI

4
7

7
3

3
5

8
7

0
-2

A
SESO

R
ÍA

 Y C
A

P
A

C
ITA

C
IO

N
 C

R
EA

C
IÓ

N
 X

X
I LTD

A
8

6
2

4
SER

V
IC

IO
 D

E P
ELU

Q
U

ER
ÍA

 C
A

N
IN

A
7

3
7,00

7,00
5,00

7,00
7,00

7,0
6,6

SI

5
7

7
3

3
5

8
7

0
-2

A
SESO

R
ÍA

 Y C
A

P
A

C
ITA

C
IO

N
 C

R
EA

C
IÓ

N
 X

X
I LTD

A
8

4
8

0
SER

V
IC

IO
S D

E M
A

N
IC

U
R

E Y P
ED

IC
U

R
E

7
3

7,00
7,00

5,00
7,00

7,00
7,0

6,6
SI

P
ro

p
u

esta Fo
rm

ativa

EV
A

LU
A

C
IÓ

N
 P

R
O

P
U

ESTA
 TÉC

N
IC

A
 (75%

)

V
. EV

A
LU

A
C

IÓ
N

 D
E C

U
R

SO
S (So

lo
 p

ro
p

u
estas q

u
e p

asaro
n

 la verificació
n

 d
e req

u
isito

s d
e cu

rso
s)

D
ato

s d
e la p

ro
p

u
esta

EVALUACIÓN ECONOMICA   (5%) 

PUNTAJE FINAL

EV
A

LU
A

C
IÓ

N
 

C
O

M
P

O
R

TA
M

IEN
T

O
                       (10%

)

EV
A

LU
A

C
IÓ

N
 

EX
P

ER
IEN

C
IA

 D
EL 

O
FER

EN
TE (10%

)

M
eto

d
o

lo
gía

Adjudica



NOMINA DE EVALUADORES 
 
 

N° Nombres Apellido Rut 

1 CAROLIN OROSTICA ROJAS 15.906.199-K 

2 OSCAR ALONSO GUERRA 21.897.993-9 

    

    

    

    

    

    

    

 
 
 
 
 

OSCAR ALONSO GUERRA 
____________________________________________ 

NOMBRE  

FIRMA RESPONSABLE 

FECHA: 23/04/2024 

Timbre  

 


